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Bijlage 1: Kwaliteitscriteria Brede School Houten
	Afkortingen:

bso
buitenschoolse opvang (4-12 jaar)

BSNO
Brede School Noord Oost
CJG     Centrum voor Jeugd en Gezin
Enter
welzijnswerk

kdv
dagopvang (0-4 jaar)
psz       peuterspeelzaal
SSPH   Stichting Samenwerkende       Peuterspeelzalen Houten
VVE     Vroeg- en Voorschoolse Educatie
SWOH
welzijnswerk




Inleiding 

De Brede School Noord Oost (BSNO) is in januari 2009 gestart. De werkgroep is in 2009 diverse keren bij elkaar geweest om te komen tot een concreet activiteitenaanbod, dat resulteert in een activiteitenfolder die begin januari 2010 wordt uitgebracht. Daarnaast is er gesproken over de gezamenlijke visie en de doelstellingen van de BSNO. Voor u ligt het resultaat in de vorm van een werkplan voor 2010.
Beschrijving van de wijk  
De wijkprofielgegevens zijn gedateerd en worden dit jaar geactualiseerd.
Inwoners:
Houten Noord Oost is de op één na dichtstbevolkte wijk van Houten met circa 10.867 inwoners (nov. 2009), waarvan 598 van 0 t/m 4 jaar en 1320 van  t/m 14 jaar. Noord Oost heeft ten opzichte van de andere wijken in Houten relatief veel huurwoningen. De bevolkingsprognose voor 2028 is: totaal 10.004 inwoners, waarvan 542 van 0 t/m 4 jaar en 1038 van 5 t/m 14 jaar. Noord Oost vergrijst de komende jaren. 
In 2007 was het aantal inwoners van allochtone afkomst 1.746. Zij vertegenwoordigen 30,5 % van de inwoners in geheel Houten met een allochtone afkomst.

In de wijk zijn 7 basisscholen. Hoewel het leerlingen aantal de laatste jaren is afgenomen, is het aantal allochtone leerlingen in de afgelopen vier jaar sterk toegenomen. Klavertje Vier is de enige basisschool in Noord Oost met een relatief hoog aantal allochtone kinderen. 

Bij Klavertje Vier is een VVE-peutergroep van de SSPH. Een belangrijke taak is het stimuleren van de taalontwikkeling. Er worden ook koffieochtenden georganiseerd voor de ouders, met het doel hen te betrekken bij de methodiek. Het JGZ organiseert een cursus, die hen bij het opvoeden van hun kinderen ondersteunt. 
Voorzieningen en organisaties:

	7 basisscholen
	de Brug                                                (7 groepen)
de Triangel                                           (4 groepen)
het Mozaïek: de Haag                          (7 groepen)
het Mozaïek: het Gilde                         (6 groepen)
Klavertje Vier                                        (7 groepen)
Montessorischool: locatie Korenmolen ( 9 groepen)

’t Schoolhuys                                        (10 groepen)

	dagopvang 
	De Beun

	buitenschoolse opvang
	De Beun
Kind & Co

	gymnastiekzaal
	Bij Klavertje Vier

	peuterspeelzalen
	In de Meerkoet en in De Beun (totaal 10 dagdelen) en de VVE groep in Klavertje Vier

	welzijnswerk
	Opbouwwerk door SWOH & 
wijkgericht tienerwerk door Stichting Enter

	winkels 
	De Dikke Boom (supermarkt, slagerij, bakker), Super de Boer

	sociaal Culturele Centra

	De Meerkoet en de Grote Geer. De gemeente verhuurt deze locaties. 

	wijk- en buurtverenigingen
	De Weidevogels

	wijkpost
	Het dagelijks beheer van de openbare ruimte gebeurt vanuit de wijkpost. Tevens is de wijkopzichter met het wijkteam in de wijkpost te vinden.
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Overig: 




Naast de dagopvang en buitenschoolse opvang die gesitueerd zijn in de wijk (KC De Beun) gaan een aantal kinderen naar de diverse kinderopvanginstellingen die gelegen zijn in de Kruisboog: Plezier (bso), De blauwe houtworm (kdv), De blauwe dinosaurus (bso) en De blauwe stier (bso).

Er is een beachvolleybalveld op de Kruisboog. In 2010 is er een voetbalkooi geplaatst.
De wijk Noordoost heeft veel groen. Het Kooikerspark ligt midden in de wijk, met aan de rand de Kooikersplas. Verder liggen er verspreid in de wijk allerlei grasveldjes met speelvoorzieningen.
Signalen uit de wijk: 
De wijk Noord Oost is een wijk met veel verschillende gezichten. Wat in de ene hoek van een wijk speelt, speelt in de andere hoek nauwelijks een rol. Ook in de ervaringen van de diverse scholen met hun directe omgeving en hun leerling-populatie zit veel verschil. Onderstaande signalen zijn signalen uit 2007 en worden niet door iedereen herkend. Het wijkprofiel, waaruit deze signalen komen, wordt dit jaar vernieuwd.
Door de relatief wat goedkopere (huur) woningen is de wijk in de loop van de jaren veranderd van een luxe nieuwbouwwijk met veel hooggeschoolde bewoners die vanuit alle hoeken van het land naar Houten kwamen, in een wijk die zich t.o.v. andere wijken kenmerkt door een diversiteit van mensen met verschillende culturele achtergronden en sociaal economische positie van bewoners. De diversiteit aan leefstijlen neemt toe en de sociaal economische positie van bewoners in de wijk verandert.

In de wijk wonen relatief veel éénoudergezinnen (moeders met kinderen). Er zijn zorgwekkende signalen over achterstand en opvoedingsproblematiek bij autochtone- en allochtone kinderen.   

Door de instroom van ‘nieuwe’ bewoners neemt de sociale samenhang in delen van de wijk af. Mensen met verschillende culturele achtergronden leven in ‘eigen werelden’. Er is een wijkvereniging die al 22 jaar actief is en allerlei recreatieve activiteiten voor jong en oud organiseert.

In de wijk Noord Oost liggen twee Sociaal Culturele Centra: de Meerkoet en de Grote Geer. Door het sleutelbeleid vervullen zij niet de functie van “een bruisend hart” in de wijk, een plek waar bewoners elkaar kunnen ontmoeten. Bewoners in Noord Oost zijn t.o.v. bewoners in andere wijken van Houten het minst tevreden over de buurtcentra. 

Overzicht van de betrokken partners
De onderstaande organisaties zijn partner van de BSNO. De partners zijn allen vertegenwoordigd in de werkgroep BSNO.
Rooms-Katholiek basisonderwijs
’t Schoolhuys
Protestant-Christelijk basisonderwijs 
het Mozaïek: de Haag en het Gilde
Openbaar basisonderwijs 

De Brug en Klavertje Vier
Montessori-onderwijs


locatie Korenmolen
Gereformeerd basisonderwijs

de Triangel

Peuterspeelzalen


SSPH





Welzijn




SWOH en stichting Enter

Kinderopvanginstellingen

Kindcentrum De Beun
Cultuurinstellingen


Bibliotheek Lek en Ijssel
Sportinstellingen


Sportservice centrum
Zorginstellingen



CJG/schoolmaatschappelijk werk
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Gezamenlijke visie en doelstellingen
Visie en lange termijn doelstellingen 

De BSNO is een wijkgericht samenwerkingsverband dat zich wil inspannen om alle kinderen uit de wijk optimale ontwikkelingskansen te bieden en een bijdrage te leveren aan de sociale cohesie in de wijk. Dit wil zij doen door optimaal gebruik te maken van de deskundigheid van de diverse organisaties en professionals. Hiervoor is het van belang dat de verschillende professionals elkaars kerntaken en/of opdrachten kennen. Door een structurele samenwerking draagt de Brede School bij aan het versterken van een sluitende keten, zowel gezien vanuit de ontwikkeling van het kind, als vanuit de verschillende sectoren waarmee het kind in een bepaalde leeftijdsfase te maken heeft. De uitgangspunten van de BSNO zijn dan ook:

Kind centraal
Kinderen en tieners van 0 t/m 14 jaar optimale ontwikkelingskansen bieden door een doorgaande lijn te realiseren in de opvoeding, ontwikkeling en educatie in het gezin, op school en in de vrije tijd.

Samenwerking
Optimaal gebruik maken van de deskundigheid bij de diverse organisaties door structureel samen te werken in een sluitend netwerk. Daar waar mogelijk wil de Brede School Noord Oost aansluiten bij wat er al is, zoals het wijkgericht werken en het Centrum voor Jeugd en Gezin.
	‘Actief en in verbinding’



is de missie van de BSNO. 
De BSNO wil op basis van de behoefte van kinderen, ouders, wijkbewoners en professionals een activiteitenaanbod in de wijk gaan opstellen om de kinderen uit de wijk optimale ontwikkelingskansen te kunnen bieden en de verbinding in de wijk te stimuleren. Dit activiteitenaanbod komt altijd tot stand met in het achterhoofd de uitgangspunten: kind centraal en samenwerking.
Om een activiteitenaanbod te kunnen bieden en de doelstellingen van de BSNO te bereiken is het van belang dat de organisatie van de verschillende programmaonderdelen (educatie, opvang, opvoeding en vrijetijdsbesteding) op elkaar worden afgestemd en dat de organisaties in de wijk met elkaar samenwerken. Het belang van het kind is hierbij leidend.
Doelstellingen
De lange termijn doelstellingen zijn in combinatie met de visie van de BSNO en de signalen uit de wijk vertaald naar de volgende doelstellingen:

1. Het bieden van sociale, culturele en sportieve verrijkings- en ontwikkelingsactiviteiten voor alle kinderen in de wijk.
2. Het stimuleren van verbinding in de wijk door het creëren  van ontmoetingsactiviteiten en het vergroten van de betrokkenheid bij de activiteiten in de wijk door ouders en overige wijkbewoners. 
3. Het zoeken naar verbindingen en doorgaande lijnen in de voorschoolse en vroegschoolse periode (psz, kdv, VVE, CJG, groep 1 en 2 primair onderwijs). 
	De kernthema’s van de BSNO zijn:
1. activiteitenaanbod

2. verbinding en betrokkenheid

3. doorgaande lijnen 
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Organisatie van de samenwerking in 2010
De betrokken organisaties in de wijk onderhouden een breed netwerk van buurtbewoners, ouders en professionals. Dit doen zij door regelmatig aanwezig te zijn op het schoolplein, bij deactiviteiten in de buurt, in vergaderingen en door individuele afspraken. 
De werkgroep draagt zorg voor de vertaling van de doelstellingen uit het werkplan in een concreet, gezamenlijk aanbod (het activiteitenplan) en de uitvoering van het activiteitenprogramma. De werkgroep komt in 2010 eenmaal per acht weken bij elkaar. In deze bijeenkomsten wordt het werkplan vastgesteld en presenteren de verschillende activiteitengroepen de uitwerking van hun doelstelling. 
Per doelstelling van het werkplan wordt een activiteitengroep samengesteld met de betrokken partners rondom dit thema. De activiteitengroep vertaalt de doelstellingen van het speerpunt in een concreet activiteitenaanbod. Per activiteitengroep wordt een ‘portefeuillehouder’ aangesteld. Deze activiteitengroep komt zo vaak bij elkaar als nodig is. 

De werkgroep wordt ondersteund door de projectleider Brede School, die het voorzitterschap op zich neemt. Aan het eind van 2010 wordt er vanuit de werkgroep een ‘trekker’ aangewezen die werkzaam is bij een van de kernpartners (onderwijs, welzijn, opvang, peuterspeelzaal). Deze ‘trekker’ neemt de taken van de projectleider in de werkgroep BSNO over en gaat deel uit maken van de projectgroep Brede School.
Projectstructuur

De stuurgroep van het project Brede School zal richting geven aan de uitwerking van het projectplan en zal het tijdpad, het proces en de kwaliteit van het project bewaken. De projectgroep heeft een ondersteunende en ontwikkelende rol en bouwt samen met de projectleider verder aan de inhoudelijke invulling van project. Per kwadrant wordt een werkgroep ingericht die als belangrijkste taak heeft om een activiteitenplan voor het eigen kwadrant op te stellen. 

Het contact tussen de werkgroep en de projectgroep Brede School wordt in eerste instantie door de projectleider, later door de ‘trekker’, verzorgd.

Organogram project: Brede School Houten
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Activiteitenplan
De doelstellingen die geformuleerd zijn moeten dit jaar worden vertaald naar concrete activiteiten. Hierbij hoeft het niet altijd te gaan om activiteiten met en voor kinderen. De doelgroep kunnen ook de ouders, wijkbewoners en professionals zijn. 

Bij de vertaling van de doelstellingen in concrete activiteiten is het belangrijk om de behoefte van de doelgroep te peilen en daarop aan te sluiten. Hoewel deze deels wordt beschreven in het wijkprofiel is het belangrijk om de behoeften die leven bij kinderen, ouders en wijkbewoners dit jaar in beeld te brengen. Mogelijk kunnen aan de al bestaande middelen zoals bijv. de ouderenquêtes in het onderwijs vragen worden toegevoegd die met de Brede School te maken hebben. De ouderraden van de scholen zouden een rol kunnen spelen in de behoeftepeiling, ook kunnen bewoners via het opbouwwerk worden betrokken. 
Daarnaast heb je als professional ook te maken met je eigen praktijkervaringen en de doelstellingen die vanuit het beleid van de organisatie worden gesteld.  Hiermee kan door zelf aanbod te initiëren de vraagkant van de wijkbewoner worden ontwikkeld.  De BSNO streeft naar een verstandige mix tussen vraaggericht en aanbodgericht werken.
De werkgroep BSO wil waar mogelijk gebruik maken van en aansluiten bij het activiteitenaanbod en de samenwerkingsverbanden die op dit moment al in de wijk bestaan. In 2010 zal niet alleen in kaart worden gebracht waar de behoefte van de kinderen, wijkbewoners en professionals liggen, maar ook wat er al in de wijk aanwezig is. De activiteiten worden per jaar in twee periodes ingedeeld: januari-juli en augustus-december. Aan het eind van een periode zullen de activiteiten worden geëvalueerd. 
Naast het uitwerken van de doelstellingen (het in beeld brengen van vraag en aanbod) zal de werkgroep BSNO in 2010 de volgende activiteiten ondernemen:
· het vaststellen van het activiteitenplan 2010 en 2011
· het vaststellen van een trekker/regisseur
· het meewerken aan het opstellen van een nieuw wijkprofiel door de SWOH
· er zal een mogelijkheid zijn tot het bezoeken van een andere Brede School
· er zal een mogelijkheid zijn tot het bezoeken van het landelijke Brede School congres 
Ter ondersteuning van het realiseren van activiteiten heeft de gemeente houten een bedrag van 

€ 8.000,00 ter beschikking gesteld per jaar. Dit moet verdeeld worden over alle Brede Scholen (dit jaar zijn dit er twee: Noord Oost en Zuid Oost). Dit geld kan worden ingezet na overleg met de projectleider. 
Communicatie

Iedere organisatie zal zelf zijn achterban (kinderen, ouders en medewerkers) informeren over de Brede Schoolontwikkelingen. Denk hierbij aan het vermelden van de Brede School activiteiten en ontwikkelingen in bijvoorbeeld schoolgids, nieuwsbrief en website. Het agenderen van Brede School ontwikkelingen in teamvergaderingen. Ook ouderraden/ouderverenigingen en medezeggenschaps-raden kunnen geïnformeerd en geraadpleegd worden. 

In de beleidsvisies van alle afzonderlijke partners is de brede school terug te vinden.  Daarnaast wordt er aan het begin van 2010 voor de Brede School Houten een website opgericht, waarin de BSNO zijn eigen ruimte krijgt.  
Evaluatie

De bedoeling is om een (twee)jaarlijks cyclus in te richten: inventariseren van de behoefte, formuleren van het aanbod, uitvoeren activiteiten en evalueren. Zowel de activiteiten, de samenwerking en het proces worden geëvalueerd en gemeten aan de hand van de kwaliteitscriteria zoals deze door de projectgroep zijn geformuleerd voor Houten (zie bijlage 1). Op basis van de evaluatie wordt het activiteitenplan en eventueel het werkplan bijgesteld.
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Acties en tijdpad
	Datum 2010:
	Actie
	Thema
	Voorbereiding 

	Maandag 19 januari 
	Werkgroepbijeenkomst
	Afronden voorbereiden werkplan 2009
	-

	Februari
	Website in de lucht
	www.bredeschoolhouten.nl
	-

	Maandag 1 maart, 13.00-15.00 uur 
	Werkgroepbijeenkomst
	Vaststellen werkplan, 
Vaststellen overlegdata
	Feedback op werkplan per mail

	April, halve dag (optioneel)
	Bezoeken Brede School
	Inhoudelijke programmering
	Formuleren kijkwijzer

	Maandag 19 april, 12.00-14.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	Definitieve vaststelling werkplan
	

	Maandag 14 juni, 12.00-14.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	Uitwerken activiteitengroepen
	

	Maandag 13 september, 12.00-14.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	
	

	September, halve dag (optioneel)
	Bezoeken Brede School
	Samenwerking
	Formuleren kijkwijzer

	Maandag 15 november, 12.00-14.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	
	

	Woensdag 3 november, 
hele dag (optioneel)
	Landelijk Brede School Congres
	Kennis opdoen en delen, inspiratie opdoen.
	Aanmelden, 
uitzoeken workshops

	December
	Evaluatie
	per mail
	Invullen van evaluatieformulier
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Bijlage 1

Kwaliteitscriteria Brede School Houten

1. Gezamenlijke visie

Indicatoren:

a. de partners hebben een gezamenlijke, schriftelijk vastgelegde visie op de brede school

b. de visie is uitgewerkt in SMART geformuleerde doelen

c. de brede school is terug te vinden in de beleidsvisies van alle afzonderlijke partners

d. er is draagvlak voor de brede school op managementniveau

e. er is draagvlak voor de brede school op de werkvloer

f. visie en doelen komen tot uitdrukking in brede schoolactiviteiten

2. Het kind centraal

Indicatoren:

a.  kinderen vormen de primaire doelgroep van de brede school

b.  de brede schoolactiviteiten dragen bij aan de ontwikkelingskansen van kinderen

c. de brede school richt zich op de hele ontwikkeling van het kind: sociaal-

emotioneel, fysiek en cognitief

d.  de brede school biedt activiteiten op het gebied van:


- educatie

     - zorg


- vrije tijd

     - opvang

3. Ouders betrokken

Indicatoren:

a.  ouders worden geïnformeerd over de brede school en haar activiteiten

b.  ouders worden geraadpleegd over de brede school en haar activiteiten

c.  de brede school biedt activiteiten voor ouders op het gebied van 

    opvoedingsondersteuning, educatie en vrije tijd

d. op een nadrukkelijke en inspirerende/ prikkelende manier zullen ouders worden 

uitgenodigd om een rol te vervullen in de brede school en haar activiteiten en zullen daar waar mogelijk krachten/ talenten van ouders worden benut

4. Maatwerk in de wijk

Indicatoren:

a.  wijkbewoners worden geïnformeerd over de brede school en haar activiteiten

b.  de brede school wordt ontwikkeld op basis van informatie over de wijk,  

     wijkbewoners en aanwezige voorzieningen

c.  er wordt vraaggericht gewerkt: activiteiten worden afgestemd op behoeften van  

     kinderen, ouders en overige bewoners van de wijk

5. Multidisciplinaire samenwerking

Indicatoren:

a. de brede school bestaat bij voorkeur uit alle scholen binnen een kwadrant en

    partners van twee andere disciplines              

b. het is duidelijk welke partners bij de brede school betrokken zijn

c. de kernpartners
 van de brede school in Houten zijn het onderwijs, welzijn en 

opvang (kinderdagopvang/BSO/peuterspeelzaal), de uitbreidingspartners
 zijn cultuur, sport en zorg

d. er is overeenstemming over de rolverdeling op het gebied van regie, coördinatie en  

    uitvoering

e. de samenwerkingspartners vormen samen met ouders een sluitend netwerk rond 

    het kind

f.  de brede school biedt een herkenbaar en centraal aanspreekpunt in de wijk

6. Doorgaande lijn

Indicatoren:

a.  er is een doorgaande lijn in de werkwijze van de organisaties waarmee het kind in  

     zijn/ haar ontwikkeling te maken heeft

b.  professionals dragen relevante informatie schriftelijk en mondeling in overleg met 

     ouders aan elkaar over

c.  er is sprake van adequate signalering en doorverwijzing van zorgleerlingen en 

    - gezinnen

d.  begin- en eindtijden van brede scholen zijn op elkaar afgestemd

7. Nieuwe professionele houding

Indicatoren:

a.  professionals van de betrokken organisaties zijn bereid om samen te werken en 

     hebben een open, flexibele houding ten aanzien van andere organisaties

b.  professionals van de betrokken organisaties zijn op de hoogte van elkaars 

     deskundigheid

c.  de betrokken organisaties maken over en weer gebruik van elkaars expertise

8. Structurele aanpak

Indicatoren:

a.  de continuïteit van de brede school is gewaarborgd: er is sprake van structurele 

     (meerjarige) afspraken tussen de betrokken organisaties en met de gemeente

b.  er is een structurele financiële basis voor de brede school

c.  er zijn bindende afspraken gemaakt over de inzet van personeel

d.  er is een structureel en samenhangend gemeentelijk brede school beleid

9. Geschikte en beschikbare ruimte

Indicatoren:

a.  er is voldoende geschikte accommodatie beschikbaar voor de brede school

b.  de huisvesting van de brede school biedt kinderen, ouders en overige     wijkbewoners gelegenheid tot ontmoeting          

c. de huisvesting van de brede school stimuleert ontmoeting en (in)formeel overleg 

     tussen professionals

e.  de veiligheid van kinderen in en rond de brede school is gewaarborgd

f. ruimten worden daar waar mogelijk multifunctioneel gebruikt

g. er zijn duidelijke, schriftelijk vastgelegde afspraken over beheer en exploitatie

10. Zichtbaar maken van resultaten

Indicatoren:

a. de resultaten van de brede school worden door middel van evaluatie in beeld 

    gebracht

b. naar aanleiding van de uitkomsten van de evaluatie wordt gezocht naar   

         oplossingen voor knelpunten






















� Kernpartners = de organisaties waarbij het eigenaarschap van de brede school berust (zij ‘zijn’ de brede school)


   


� Uitbreidingspartners = de organisaties die ook bijdragen aan de brede school (‘onderaannemers’ of potentiële kernpartners)
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